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§1

Postanowienia ogélne

1. Program zostal opracowany na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1327
ze zm.).

2. Program ten jest elementem lokalnego systemu polityki spotecznej i gtdownym
dokumentem regulujacym wspotprace pomiedzy Gming Kaliska a organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Roczny Program Wspotpracy na 2023 r. jest kontynuacjg zadan realizowanych w latach
poprzednich.

§2

Podstawa prawna i merytoryczna programul.

Roczny Program Wspodtpracy Gminy Kaliska z organizacjami pozarzadowymi na rok

2021 zostat opracowany na podstawie nizej wymienionych przepisow prawnych:

1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.),

2) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz.559
ze zm.),

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz.
1634 ze zm.),

4) akty prawne regulujace realizacje zadan w poszczegdlnych obszarach tematycznych,

5) rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz.U. z 2018 r., poz. 2057).

§3

Stownik

Illekro¢ w programie jest mowa 0:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;



3) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Kaliska;

4) Waéjcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Kaliska;

5) programie — rozumie si¢ przez to program wspolpracy Gminy Kaliska z
organizacjami, ktore zostaly zdefiniowane w pkt. 2;

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje zdefiniowane w art. 127 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych;

7) oferencie — rozumie si¢ przez to organizacje, wymieniong w pkt. 2;

8) Komisji — rozumie si¢ przez to Komisje Konkursowa o ktorej mowa w art. 15 ust. 2a

ustawy.

§4

Cele programu

1. Celem glownym programu jest zwickszenie efektywnosci realizacji polityki
publicznej Gminy w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego na rzecz wspolnoty
mieszkancow gminy.

2. Cel gtowny realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdlowe:

1) podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspolpracy w celu zwigkszenia
efektywnosci realizacji zadan publicznych w sferze pozytku publicznego;

2) aktywizowanie spotecznosci lokalnej i podejmowanie dziatan zwigkszajacych zakres
partycypacji spotecznej mieszkancows;

3) podejmowanie wspolnych dziatan, otwarcie na nowe inicjatywy w celu poprawy
jakosci zycia mieszkancow;

4) promowanie idei spoleczenstwa obywatelskiego oraz wspieranie aktywnosci
mieszkancow Gminy;

5) wspieranie organizacji w realizacji waznych celow spotecznych oraz wspieranie
rozwoju sektora organizacji poprzez wspomaganie ich dziatalnosci organizacyjnej i
merytorycznej;

6) zwickszenie wykorzystania instrumentow ekonomii spotecznej w aktywizacji
spotecznej i zawodowej mieszkancow.

§5
Strony wspolpracy

Realizatorami programu ze strony Gminy s3:

1) Rada Gminy Kaliska i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki
finansowej i spotecznej Gminy oraz priorytetow w sferze wspotpracy z



2)

3)

4)

5)

6)

organizacjami. Ponadto Rada Gminy uchwala roczny program wspotpracy
Wojta z organizacjami.

Wéjt — okresla warunki wspodlpracy z poszczegdlnymi organizacjami, a w
szczegbdlnosci podejmuje decyzje: przyznawania s$rodkéw finansowych
na realizacje zadan publicznych, uzyczania, uzywania obiektow i lokali na
dziatania organizaciji.

Skarbnik Gminy - odpowiada za kontrole finansowa realizacji zadan
publicznych.

Pracownik odpowiedzialny za wspélprace z organizacjami — odpowiada
za przygotowywanie i realizacje polityki Gminy wobec organizacji, petni
funkcj¢ facznika w sprawach koordynacji dziatanh pomiedzy samorzadem a
organizacjami oraz przygotowuje sprawozdanie.

Ze strony sektora pozarzadowego podmioty okreslane w dokumencie jako
organizacje:

a) organizacje wymienione § 3 w pkt. 2 z terenu Gminy,

b) grupy nieformalne podejmujace dzialania w sferze pozytku publicznego.
Komisja Konkursowa — powotana do zaopiniowania ofert ztozonych w
otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan zleconych organizacjom.

§6
Zasady wspélpracy

1. Program wspotpracy Gminy z organizacjami jest niecodzownym elementem
systemu polityki spoteczno — finansowej Gminy.

2. Zasady pomocniczo$ci, suwerennosci Stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji i jawnosci podejmowanych dziatan okreslaja fundamenty
wspotpracy Gminy z sektorem pozarzagdowym.

§7
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest:

1)
2)

3)

4)

Realizacja zadan samorzadu okreslonych w ustawach.

Wspieranie 1 powierzanie zadan publicznych organizacjom prowadzgcym
dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie w sferze zadan publicznych, o ktorej
mowa w art. 4 ustawy.

Realizacja zadan wynikajacych ze Strategii Rozwoju Gminy Kaliska, Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Gminnego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

Realizacja zadan wynikajacych z niniejszego programu i przyjetych do
realizacji w uchwale budzetowej na rok 2023.



§8

Formy wspolpracy

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ form¢ finansowg i pozafinansow3.

2. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych. Zlecenie
realizacji zadan odbywa si¢ poprzez:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
realizacje;

2) wspieranie wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

3) zakup potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie z
dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych;

3. Zlecanie zadan w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy, gdzie
Wojt, na wniosek organizacji, moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania
publicznego o charakterze lokalnym z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, jesli
spelnione sg warunki okreslone w ustawie.

4. Wspolpraca pozafinansowa Gminy z organizacjami dotyczy nastepujacych form:
1) informowania o planach i kierunkach dziatalnosci przez organy administracji

publicznej — informacje dotyczace wspotpracy samorzadu z organizacjami
udostgpniane sg na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Kaliska w
zaktadce organizacje pozarzadowe; informacje kierowane do organizacji
zamieszczane sg rowniez Na stronie internetowej Gminy lub przesylane poczta
elektroniczng na przekazane adresy poczty elektronicznej,

2) konsultowania z organizacjami ustawy oraz projektow aktow normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacji;

3) tworzenia wspdlnych zespotow doradczych i inicjatywnych, sktadajacych si¢ z
przedstawicieli sektora pozarzadowego i Gminy;

4) doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej organizacjom w przygotowaniu
projektow;

5) udzielaniu informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwtaszcza
pochodzacych z innych zrédet publicznych, sektora prywatnego, funduszy
celowych i prywatnych fundacji;

6) opiniowaniu wnioskéw o dotacje do innych instytucji lub organdw administracji
publicznych — udzielanie rekomendacji;

7) wspieraniu akcji promujacej przekazywanie 1% podatku dochodowego od 0sob
fizycznych organizacjom pozytku publicznego;

8) wspdlnym rozpoznawaniu potrzeb 1 planowaniu dziatan, shuzacych ich
zaspokojeniu;

9) wzajemnemu wykorzystywaniu wiedzy profesjonalistow pracujacych w
administracji publicznej i organizacjach;

10) dziatalno$ci informacyjnej w zakresie oferowanych przez inne podmioty
szkolen i publikacji dla organizac;ji;

11) popularyzowaniu dziatalno$ci organizacji na stronie internetowej Gminy.



§9

Zadania priorytetowe

Przyjmuje si¢ nastepujace kierunki dziatan priorytetowych:

1) rozwijanie aktywnos$ci sportowej mieszkancow;
2) realizacja dzialan z zakresu kultury;
3) profilaktyka zdrowotna i promocja zdrowego trybu zycia.

§ 10
Okres realizacji programu

Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia
2023 r.

§11
Sposob realizacji programu

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, w tym takze w trybie okreslonym w
art.16 ustawy, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadan.

2. Otwarte konkursy ofert oglaszane sa 1 przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy
i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

3. Organizacje realizuja wspoétprace na podstawie umowy o powierzenie lub o
wsparcie wykonania zadania publicznego.

4. Stwierdzenie odstgpienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z umowag
wykorzystania przez organizacje $rodkow publicznych, moze stanowi¢ podstawe do
jej wykluczenia z kolejnych postgpowan konkursowych.

§ 12
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu

1. Prognozowane $rodki w budzecie Gminy na realizacj¢ niniejszego programu
w roku 2023 wyniosa 22.000,00 zk.

2. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, ktore znajdujg si¢ w Rocznym Programie
Wspotpracy na rok 2023, nie moga przekroczy¢ kwoty $rodkéw finansowych
zaplanowanych na ten cel w budzecie na 2023 rok.

3. Kwoty przeznaczone na realizacj¢ poszczegdlnych zadan programu okreslone
zostang w uchwale budzetowej na rok 2023.

§ 13

Sposéb oceny realizacji programu



1. Wnioski 1 uwagi dotyczace realizacji programu organizacje moga zglaszacé
pracownikowi odpowiedzialnemu za wspotprace z organizacjami lub bezposrednio
Wojtowi.

2. W zakresie oceny wspotpracy Gminy z organizacjami stosowane beda nastepujace
wskazniki:

1) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacje zadan;

2) udziat srodkow wilasnych organizacji w realizacji zadan publicznych zleconych w
drodze konkursu ofert;

3) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert;

4) liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert;

5) liczbe organizacji pozarzagdowych, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych
konkursow ofert;

6) liczbe wnioskdéw ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan
publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert;

7) liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu
ofert.

3. Wojt przedstawi Radzie Gminy oraz organizacjom sprawozdanie z realizacji
Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Kaliska z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2023, nie pozniej, niz do 31 maja nastgpnego
roku, po uptywie realizacji na podstawie wskaznikow wymienionych w ust. 2.

§ 14

Tryb powolania i zasady dzialania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Oferty opiniuje powotana specjalnie do tego celu Komisja.

2. Wojt, w drodze zarzadzenia, powoluje Komisje, ktorej celem jest opiniowanie ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych w
poszczegblnych zakresach, wskazujac Przewodniczacego Komisji.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) pracownicy Urzedu Gminy Kaliska,

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy, z wylaczeniem oso6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy, biorgce udziat w konkursie.

4. Kryteria oceny do poszczegélnych rodzajow zadan zostang ustalone na podstawie
ogloszenia o konkursie.



5. Do zadan komisji nalezy:

1) otwarcie zlozonych ofert oraz ich ocena formalna i merytoryczna w oparciu 0
okreslone w programie zadania na rok 2023;

2) przedstawienie Wojtowi listy rankingowej zgodnie z liczbg przyznanych punktow
W ocenie merytorycznej.

6. Tryb pracy Komisji:

1) Komisja pracuje na posiedzeniach w siedzibie Urz¢du;

2) obrady odbywaja si¢ w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji;

3) z obrad Komisji sporzadza si¢ protokoét, z ktorym zapoznaja sie¢ wszyscy cztonkowie

uczestniczacy w pracach Komisji;

4) protokot podpisuje Przewodniczacy, ktory nastepnie przedstawia si¢ Wojtowi.

7. Woijt, organizujgc konkursy, ustala kryteria formalne i merytoryczne oceny ofert
konkursowych oraz opracowuje ,karte oceny” jako narzedzie stuzace do oceny
wnioskow. Wnioskom o realizacj¢ zadania publicznego przyznawane sg punkty
w obrebie kazdego z ustalonych kryteridow oceny, ktore sg nastgpnie sumowane. Jest
to podstawa do ustalenia kolejnosci (hierarchizacji) dofinansowania realizacji zadan.
Na podstawie ,karty oceny” przygotowuje si¢ liste rankingowa, ukazujaca ztozone
oferty wraz z przyznang im liczba punktéw. Lista ta bedzie zatagcznikiem do protokotu
z obrad Komisji.

. W przypadku réwnej liczby punktdéw, ostateczne rozstrzygniecie konkursu nalezy do
Wojta.

§ 15

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Program zostat przygotowany przez pracownika Urzedu Gminy odpowiedzialnego
za wspélprace z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
2. Konsultacje programu zostalty przeprowadzone zgodnie z Uchwalg
nr XXXV/286/2013 Rady Gminy Kaliska z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych w gminie Kaliska
(Dz. Urz. Woj. Pom. z 2014r., poz. 144) oraz Zarzadzeniem Wojta Gminy Kaliska nr
87/2022 z dnial2.09.2022 r. w sprawie przeprowadzania konsultacji spotecznych z
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie. W czasie trwania konsultacji nie zgltoszono uwag do
projektu uchwaty.

§ 16
Postanowienia koncowe

Okreslone w niniejszym programie zasady wspoipracy Gminy z organizacjami maja
charakter otwarty i zaktadajg mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspotpracy oraz
doskonalenia tych, ktore zostaty juz okreslone.



